
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Lisäohjeita kesäharjoitteluohjelmaan ja koululaispalkkaan 

Koululaisten kesäharjoitteluohjelman osalta Kaupan liitto korostaa, että 
 

1. peruskoululainen tai lukiolainen voi työskennellä samana kesänä samassa yrityksessä vain 
yhden kesäharjoitteluohjelman mukaisen harjoittelujakson ja 

 
2. koululainen voi työskennellä samassa ammatissa eri vuosina yhteensä vain yhden 

harjoittelujakson. Kaupan alan eri ammatteja ovat muun muassa myyjä, varastotyöntekijä, 
konttorityöntekijä, somistaja ja siivooja. 

 
Jos koululainen on jo ollut kesäharjoitteluohjelman mukaisesti kaksi viikkoa esimerkiksi myyjän 
työssä, hänelle on jatkossa maksettava työehtosopimuksen mukaista koululaispalkkaa. Se on 
70 % kunkin ammatin 1. vuoden taulukkopalkasta. 

 
Koululaispalkat: 

 
 Helsinki, Espoo, 

Kauniainen, 
 

Muu Suomi 

B1 (myyjät) 1245 €/kk 7,78 €/t 1195 €/kk 7,47 €/t 
B2 (varastotyöntekijät) 1257 €/kk 7,85 €/t 1207 €/kk 7,55 €/t 

 
 

Koululaispalkan lisäksi on maksettava työehtosopimuksen mukaiset ilta- ja lauantailisät ja 
sunnuntailta kaksinkertainen palkka. Lisäksi on maksettava lomakorvaus. 

 
Kesäsetelillä työllistettävien nuorten työsuhteissa on kaikilta osin noudatettava Kaupan 
työehtosopimuksen määräyksiä. Kaupunkien ilmoittamasta minimipalkasta huolimatta palkkaus 
määräytyy joko Kaupan työehtosopimuksen koululaispalkan tai harjoittelijan palkan mukaisesti ja 
palkan lisäksi työsuhteen päättyessä on maksettava lomakorvaus. Kaupungit ohjeistavat asiasta 
tarkemmin. 


