Palkansivukulut

TyOnantajan on maksettava palkan lisaksi tydnantajan tapaturmavakuutus-,
ryhmahenkivakuutus-, sairausvakuutus-, tyéttdmyysvakuutus- ja TyEL-maksu seka
pidatettava tyontekijan palkasta tyéttomyysvakuutus- ja TyEl-maksu seuraavasti:

1. Tybnantajamaksut
14-15 vuotiaat: tapaturmavakuutusmaksu ja
ryhmé&henkivakuutusmaksu

16-vuotiaat: tapaturmavakuutusmaksu, ryhmahenki
vakuutusmaksu ja tyonantajan
sairausvakuutusmaksu

17-vuotiaat: tapaturmavakuutusmaksu, ryhmahenki
vakuutusmaksu, tydnantajan sairausvakuutusmaksu
ja tyénantajan tyottomyysvakuutusmaksu

18-vuotiaat: tapaturmavakuutusmaksu, ryhmahenki
vakuutusmaksu, tydnantajan sairausvakuutus
maksu, tydnantajan tyottomyysvakuutusmaksu ja
tydnantajan TyEL-maksu

2. Tyontekijamaksut
Palkasta perittavien tyontekijamaksujen alaikarajat ovat samat
kuin tydnantajamaksujen eli

- Tyo6ttomyysvakuutusmaksu: 17 vuotta
- TyEL-maksu: 18 vuotta

3. Maksua aletaan peria ikérajan tayttdmista seuraavan kuukauden alusta.



