
Avtal för bekanta dig med arbetslivet och intjäna- sommarpraktikprogrammet 

Arbetsgivare 

Skolelev Efter- och förnamn Personnummer 

Adress 

Postnummer Postanstalt 

Bankkonto 

Uppgift 

Plats där arbetet utförs 

Anställningsavtalets 
varaktighet

Arbetet inleds: 

Ett oavbrutet anställningsförhållande i form av sommarpraktikprogram  för 
sammanhängande två veckor (tio arbetsdagar) kan ingås mellan 1.6.–31.8.

Syftet med 
sommarpraktikprogram
met

Syftet med programmet är att ge skoleleverna  personlig 
erfarenhet av handelsföretagens verksamhet, olika arbetsuppgifter, 
personalstruktur och de möjligheter som branschen erbjuder. Programmet 
syftar också till att erbjuda lämpligt arbete för skolelever.

Regelbunden arbetstid Dagliga arbetstiden är högst 6 timmar. Arbetsskiftet är sammanhängande och 
ska läggas från måndag till fredag mellan 8.00 och 18.00.

Lön Lönen för genomförandet av detta sommarpraktikprogram är 425 euro för 
åren 2025–2028. I engångslönen ingår den semesterersättning som intjänats 
under praktikperioden samt alla andra förmåner som har ett penningvärde 
enligt kollektivavtalet.

Övriga villkor Kollektivavtalets bestämmelser om lön, grunderna för lönesättningen och andra 
penningförmåner gäller inte för skolelever. Om en skolelev insjuknar under 
sommarpraktikprogrammet ska arbetsgivaren i första hand erbjuda skoleleven 
möjlighet att fullfölja praktiken vid ett senare tillfälle. Om detta inte är möjligt 
ska eleven trots sjukfrånvaron ändå erhålla lön enligt ovan.  

Vid praktikens slut betalas slutlönen ut på företagets nästa lönedag, dock tidigast 
två veckor efter praktikens slut. 

Avtalet om sommarpraktikprogrammet "Bekanta dig med arbetslivet och 
intjäna" har ingåtts mellan Finsk Handel rf och Servicefacket PAM rf.

Underskrifter Detta avtal har upprättats i två likalydande exemplar, ett för vardera parten.

_______________________________________   ____/____/202___ 

___________________________      
Underskrift av arbetsgivarens 
representant    

  ________________________
  Underskrift av arbetstagaren / 
under 15 årig arbetstagares 
vårdnadshavare

Daniela Isoketo
Yliviivaus




